UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL CARMEN

COORDINACION ADMINISTRATIVA DE PLANEACION

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2011
F-COP-DPE-pp-01/rev01

Codigo de U. Descripcion de la U. R. Departamento de Desarrollo de Sistemas
Programa 12 Mantenimiento en la calidad de los servicios Proyecto 12.4 Fortalecimiento de las tecnologias de informacion y comunicacion.

SR [l / Asegurar una administracion y gestion de la calidad Objetivo 7.9 Manteniemiento a la calidad de los servicios

PgPyEEOb 2 Actividad o accion a realizar U::s:;:e No. Descripcion del indicador Meta Ene| Feb| Mar| Abr| May | Jun| Jul| Ago| Sep | Oct| Nov| Dic

121 41 7| 9| 5010005 |Desarrollo de modulos en elfProyecto 7 |Integrar los moédulos necesarios para finalizar|incorporar los modulos
SURH la primera etapa del desarrollo de la aplicaciéon |complementarios que permitan facilitar
con eficacia y eficiencia la gestion . 1 1 1 1 1 | | 1
administrativa del Recurso Humano
121 41 7| 9| 5010005 |Desarrollo de modulos en el SUF |Proyecto 6 |Finalizar los médulos que se encuentran en| Impresion de los estados financieros,
desarrollo y solicitados por las areas|balance generales y cierres contables
responsables, para que el financiero pueda V. 1 1 1
generar el estado de resultados y el balance
. _— |general anual - L ) |
121 4| 7| 9 | 5010005 |Desarrollo en el SUCE+ Proyecto 7 |proyecto que incorpora los modulos|desarrolios de modulos de gestion
relacionados con la eduacién a distancia,|administrativa y reportes que generen
egresados, titulacion, pero principalmente enflos indicadores para la toma de| 1 1 1 1 1
coadyuvar en la administracion del modelo|desicion.
_ - L basado en competencias - - _ 1
121 4| 7| 9 | 5010005 |Mantenimiento SUEPE Web Proyecto 1 |Generacion de reportes por indicadores|generacion de consultas y reportes de
requerido por la coordinacion de la funcién|indole  ejecutivo  para mandos 1
_ A academica - superiores gz
12 4| 7| 9| 5010005 |[Creacion del nuevo modulo|Proyecto 1 |Proporcionar un modulo para la captura delfliberacion del modulo de
orientado a la planeacion | Programa Operativo Anual captura,generacion de consultas y 1
| 1 ] _ ~ . . | —— reportes _ . 1 1
121 4| 7| 9| 5010005 |Mantenimiento (Sistema| Proyecto 1 |Modificar el sistema de acuerdo a las nuevas|liberacion del modulo de
Institucional de Captura de Datos necesidades del depto. Responsable captura,generacion de archivos en 1
| Academicos) L _ _ excel, consultas y reportes _ 3
121 4| 7| 9| 5010005 |Mantenimiento del sistema de|Proyecto 2 |Adecuar los modulos existentes de acuerdo ajgeneracién de archivos en excel,
plantilla SUPLAND los cambios solicitados por el depto.|consultas y reportes 1 1
_ | | |Responsable - - | _ |
121 4| 7| 9| 5010005 |Mantenimiento del SUAE Proyecto 1 |Proporcionar un SUAE que contemple ellLiberacion de la nueva version 1 .
b - - modulo de educacion a distancia - '
121 41 7| 9| 5010005 |Consolidaciéon del Sistema de|Proyecto 1 |Redisefiar la aplicacion para que se adepte a|Liberacion de la  version  por
seleccién de Curso las caracteristicas del nuevo modelo educativo[competencias del Sistema. 1
basado en Competencias. ! - | |
121 4| 7| 9| 5010005 |Creacion del Modulo de Pago en|Proyecto 1 |Desarrollar el modulo de pago para nivellLiberacion del modulo de posgrado y : .
| Linea de Posgrado A osgrado y diplomados. ~_|diplomados. - | | |
121 4| 7| 9| 5010005 |Creacion del Sistema de Gestion|Proyecto 1 [PCreacién del Sistema de Calidad el cuallLiberacién del Sistema de Gestion de 1 .
de Calidad ~ contendra informacion del ISO 9001. Calidad. 1
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12 5010005 |mantenimiento del Portal de|Proyecto 1 |Reestructuracion del sistema para que se|Liberacién del Portal de Preceptoria.
Preceptoria ladapte a los cambios de las funciones de 1
o preceptoria. e _ L .
5010005 |mantenimiento Sistema de Siscal Proyecto 1 |Se realizara modificaciones en el sistemalLiberaciéon del nuevo modulo del Sisca
Web modelo competencias SISCA WEB para que se adapte a las|Web por competencias. : |
necesidades del nuevo modelo educativo
. - | 1 |  |basado en competencias. L L [ ¥
O | 5010005 |Creacion del Sistema Sisca Web|Proyecto 1 |Se trabajara en el sistema para que se adapte|Liberacion del Sisca Web modalidad a
modalidad a Distancia al modelo a distancia y se creara un enlace del|distancia. 1
Sisca Web con la Plataforma de Moodle
121 41 7| 9| 5010005 |Creacion  del modulo de'Proyecto 1 |Se creara un modulo que le permitira a los|Liberacion del modulo de Evaluacion de |
Evaluacion de Ila Formacion Tutores evaluar el desempefio de sus|la Formacion Integral del Alumno en el r
Integral del Alumno en el Sistema tutorados en este curso. |Sistema SitWeb
| Sit Web B — = —— o - - _ bl ol
121 4| 7| 9| 5010005 |mantenimiento del modulo deIProyecto 1 |Se creard el modulo que le permitira a los|Liberacion del modulo de Horarios en el
Horarios en el Portal del Alumno alumnos visualizar a través del horario de|Portal del Alumno ' 1
' clases el programa analitico y sintetico de sus
| o |cursos. - e R _
12| 4| 7| 9| 5010005 |Mantenimiento del Sisca Web x|Proyecto 1 |Se realizara la reestructuracion del sistema en|Liberacion del Sistema Sisca Web X
Experiencias. el modulo de calificacién permitiendo con esto|Experiencias.
el mejoramiento de la funcionalidad del 1
sistema, asi como la implementacionde un
l modulo de reimpresion de actas..
121 4| 7| 9| 5010005 [creacion de la segunda fase de la|Proyecto 1 |Aplicacién web que permitira que los usuarios|Liberacion de los Modulos para
Pagina de Recursos Humanos. puedan realizar tramites administrativos via|Tramites (Formatos) en Linea de la 1
Académica). web a la direccion de recursos humanos. Direccidén de Recursos Humanos. |
121 41 7| 9| 5010005 |mantenimiento del  Sistema|Proyecto 1 |Reingenieria del Sistema de Reporte de|Liberacion del Sistema SAU-TI
Universitario de Tecnologia de | Servicios Informaticos. 1
b3 Informacion (SAU-TI) L L -
12| 41 7| 9| 5010005 |creacion de Portal de la Direccion|Proyecto 1 |Se incorporara el modulo de Servicios, en que|Liberacion del Sistema de Control
de Control Escolar via Web para los  usuarios(alumnos) podran  realizar{Escolar.
| atencion de servicios a alumnos peticiones a la direccién de control escolar en 1
el ambito educativo (solicitud de baja, de titulo,
— - I etc) . — _ _
121 41 7| 9| 5010005 |Creacién del Sistema  de|Proyecto 1 |Se realizara el Sistema el cual permitira el|Liberaciéon del Sistema de Programa de|
Programa de Formacion docente mejoramiento continuo de los profesores. Formacién docente por competencias 1
or competencias I 1 _ L 3 L L
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121 4| 7| 9| 5010005 |desarrolio del SICBAC Proyecto 1 |Proporcionar un sistema que permita la captura|Liberacion del SICBAC Modadlidad a
- de curso basado en competencias en las|Distancia.
modalidades presencial y a distancia, asi como 1
la captura de la guia del profesor (programa
1 — | analitico L ]
121 4| 7| 9| 5010005 |creacidon del Plan Anual dellProyecto 1 |Se creara el modulo de Cronograma de|Liberacion del Sistema del Plan Anual
Profesor |actividades que permitira que el profesor|del Profesor. 1

|visualice su plan de trabajo anual. | . -
Se creara un modulo de el profesor en el que|Liberacion del modulo de Profesores.
podra visualizar y actualizar informacion 1
referente a su curricula. B
Este sistema permitira detreminar el estado de|Liberacion del Sistema de Evaluacion
salud integral de los alumnos de la Facultad de|de Salud de los Profesores.

mantenimiento del Portal de Proyé?:fo
Profesores.

121 4 7] 9| 5010005

Creacion del Sistema  de|Proyecto
|Evaluacion de Salud de los

12 4| 7| 9| 5010005

Alumnos. Ciencias de la Salud. Este sistema contendra 1
los 4 area de la dependencia.
12| 4| 7| 9 | 5010005 |Creacion de la Pagina de la|Proyecto Se disefiara el Portal web de la Coordinacion|Liberacion de las Paginas |
Funcion Academica y de la Funciébn Académica y comunicacion | 1
| comunicacion social | - | |social. L - - - | _ _ _
121 41 7| 9| 5010005 |Creacion del Portal Web de la|Proyecto 1 |Se realizara el portal web que de a conocer la|Liberacion del Portal Web de Ila
~_|Coordinacion de Planeacion | Coordinacion de Planeacion. | Coordinacion de Planeacion. | 3 .
121 41 7| 9| 5010005 |Creacion del Sistema de Ticket|Proyecto 1 |El sistema permltlra que los autores den del|Liberacién del Sistema de Ticket d de la
de la Revista TecnoCiencia alta sus articulos, el editor en jefe visualice los|Revista TecnoCiencia. 1
| - | |trabajos y asigne estatus de revision. | - _
121 4|1 71 9| 5010005 |Mantenimiento del Portal de la|Proyecto 1 |unificar las aplicaciones para que todos|liberacién de aplicacion web -Intranet
Intranet (Alumnos, Docentes vy nuestros usuarios cuenten con informacion - 1
T Administrativos) actual y oportuna. | - I
121 4 [ 7| 9| 5010005 |Actualizacion de la version de la|Pr Proyecto 1 |Actualizar las versiones de las basede datos,|que nuestras bases de datos esten con
base de datos ORACLE optimizando los tiempos de respuesta en lajla version de Oracle 11g
gestion de recursos y principalmente en la 1
gestion de tiempo de respuesta
121 4| 7| 9| 5010005 |Documentar los sistemas|Proyecto 1 |Realizar el manual técnico y el operativo de|manuales impresos
informaticos cada uno de los mosulos que conforman el 1
SIIA
121 4| 7| 9| 5010005 |Mantener actualizada _E_Proyecto 1 |garantizar una interfaz amigable al usuario y ellsoftware desarrollado con la ultima
plataforma tecnologica de acceso a las bases de datos version del front end, para version 4
Ifiarrollo de software cliente servidor y version web
| - I - 11
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121 4| 7| 9| 5010005 |Gestion en la administracion de|Proyecto 24 |garantizar el acceso a los datos , el parcheo de|archivos de respaldos en frio de las
las bases de datos las bases de datos, la administracién y el|bases de datos
respaldo de la informacion 2 2 2 2 2 212 2 2 12| 2|2

I I _ — _ N

12] 4| 7| 9| 5010005 [Cambio de conexion a las bases Proyecto 1 |modificar los sistemas clientes servidor que|Sistemas con una interfaz de acuerdo a
de datos utilizan en la conexion de las bases de datos el|la version de las bases de datos :

BDE por el ADO '

121 4| 7| 9| 5010005 [Consolidaciéon del sistema de|Proyecto | 1 |modificar el sistema de servicios de|liberacién de sistema de servicios
Servicios informaci{on con la intensi{on de adoptarlo a
las requerimientos de impresion y consultas de 1
los servicios atendidos y solicitados

T e T

9 | 5010005 |Asistencia a la red nacional de Proyect_o 2 |Asistencia a congresos nacionales  de|Ponencia de avances de desarrollo en
sistema integral de informacién AMAREIAF el SIIA y conocer experiencias de otras | 1 1
IES.
B _ e - T 5 i ' | 1

5010005 |atencion a servicios de usuarios Proyecto | 600 [Atender problema’tfgas presen?adas por los|Ponencia de avances de desarrollo en

e
usuarios, asi como solicitudes de instalacion |el SIIA y conocer experiencias de otras
IES ' . 50 | 50| 50| 50| 50 | 50 | 50| 50 | 50 | 50| 50 | 50

9 | 5010005 |creacion de un sistemal| Proyecto 1 |permitird evaluar mediante sistema la calidad'generacién de reportes __l
automatizado de proveedores del servicio ofrecido del proveedor de acuerdos '

a ciertos requisititos establecidos por el
departamento de compras '

12] 4|

679
Programa [ 5010005 [ $ - 237,640.00
TOTAL S j 237,640.00
sabte-de la ejecucion del POA/(U. R.) Supervision de la ejecucion del POA de la U. R.
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